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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :
Nama
:
YUSTIA NOVI INDRIYANI, S.Sos.
Jabatan
:
Kepala Sub BidangKebijakan Perencanaan Anggaran
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
RISKA JULAIDI, SE., MM.
Jabatan
:
Plt.Kepala Bidang Anggaran
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
Plt.KEPALA BIDANG ANGGARAN

RISKA JULAIDI, SE., MM.
Pembina

NIP. 19730726 199703 1 002.
	Bandar Lampung,                  2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANG KEBIJAKAN PERENCANAAN ANGGARAN
YUSTIA NOVI INDRIYANI, S.Sos. MM
Pembina
NIP. 19700927 199303 2 001
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PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
RISKA JULAIDI, SE., MM.
Jabatan
:
Kepala Sub BidangPenyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
RISKA JULAIDI, SE., MM.
Jabatan
:
Plt.Kepala Bidang Anggaran

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
Plt.KEPALA BIDANG ANGGARAN

RISKA JULAIDI, SE., MM.
Pembina

NIP. 19730726 199703 1 002
	Bandar Lampung,    2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANG PENYUSUNAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DAERAH

RISKA JULAIDI, SE., MM.
Pembina
NIP. 19730726 199703 1 002


          PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
DESTI MARLINA, SH., MM.
Jabatan
:
Kepala Sub Bidang Pengendalian Anggaran
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
RISKA JULAIDI, SE., MM.
Jabatan
:
Plt.Kepala Bidang Anggaran

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
Plt.KEPALA BIDANG ANGGARAN

RISKA JULAIDI, SE., MM.
Pembina

NIP. 19730726 199703 1 002
	Bandar Lampung,  2021
Pihak Pertama 
KEPALA SUB BIDANG PENGENDALIAN ANGGARAN
DESTI MARLINA, SH., MM.

Penata Tk.I
NIP.19781203 199902 2 001


PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
VERA LUSIANAWATI, SE., MM.
Jabatan
:
Kepala Sub Bidang Pengeluaran Kas Dan Fasilitasi Pelaksanaan Anggaran

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
AKLIM SAHADI, S.Kom., MM.

Jabatan
:
Kepala Bidang Perbendaharaan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN

AKLIM SAHADI, S.Kom., MM.

Pembina
NIP. 19740615 199703 1 003
	Bandar Lampung,     2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANG PENGELUARAN KAS DAN FASILITASI PELAKSANAAN ANGGARAN

VERA LUSIANAWATI, SE., MM.
Pembina
NIP. 19761206 200003 2 004


          PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
RUDISON F, S.Sos., MM.
Jabatan
:
Kepala Sub Bidang Pengelolaan Administrasi Gaji
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
AKLIM SAHADI, S.Kom.,MM.
Jabatan
:
Kepala Bidang Perbendaharaan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN
AKLIM SAHADI, S.Kom., MM.

Pembina
NIP. 19740615 199703 1 003
	Bandar Lampung,  2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANGPENGELOLAAN 
ADMINISTRASI GAJI
RUDISON F, S.Sos., MM.

Pembina
NIP. 19720102 199403 1 003


           PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
EMMAWATI, S. Sos., MM.
Jabatan
:
Kepala Sub Bidang Kebijakan Belanja
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
AKLIM SAHADI, S.Kom., MM.

Jabatan
:
Kepala Bidang Perbendaharaan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN

AKLIM SAHADI, S.Kom., MM.

Pembina
NIP. 19740615 199703 1 003
	Bandar Lampung,    2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANG 
KEBIJAKAN BELANJA
EMMAWATI, S. Sos., M.M
Pembina
NIP. 19681009 199003 2 004


           PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
RINI RESTUASIH, SE.
Jabatan
:
Kepala Sub Monitoring dan Evaluasi Laporan Keuangan SKPD
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
M. NUR RAMDHAN, M. Acc., AAP., Ak., CA.

Jabatan
:
Kepala Bidang Akuntansi

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
KEPALA BIDANG AKUNTANSI

M. NUR RAMDHAN, M. Acc., AAP., Ak., CA

Penata TK I
NIP. 19741007 200501 1 006  
	Bandar Lampung,              2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANG MONITORING DAN EVALUASI LAPORAN KEUANGAN SKPD
RINI RESTUASIH, SE., MM.
Penata Tk. I
NIP. 19671020 199203 2 007


          PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
ANDI BUDIMAN, SE.
Jabatan
:
Kepala Sub BidangAkuntansi Dan Pelaporan
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
M. NUR RAMDHAN, M. Acc., AAP., Ak., CA.
Jabatan
:
Kepala Bidang Akuntansi
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

	Menyetujui,
Pihak Kedua
KEPALA BIDANG AKUNTANSI
M. NUR RAMDHAN, M. Acc., AAP., Ak., CA

Penata TK I
NIP. 19741007 200501 1 006  
	Bandar Lampung,   2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANGAKUNTANSI DAN PELAPORAN
ANDI BUDIMAN, SE.
Penata TK I
NIP. 19740830 200501 1 009


          PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
ARTHARINA WARDANI, SE., MM.
Jabatan
:
Kepala Sub Implementasi Konsepsi kebijakan Akuntansi Pemerintahan

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
M. NUR RAMDHAN, M. Acc., AAP., Ak., CA.

Jabatan
:
Kepala Bidang Akuntansi

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
KEPALA BIDANG AKUNTANSI

M. NUR RAMDHAN, M. Acc., AAP., Ak., CA

Penata TK I

NIP. 19741007 200501 1 006  
	
	Bandar Lampung,  2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANG IMPLEMENTASI KONSEPSI KEBIJAKAN AKUNTANSI PEMERINTAHAN

ARTHARINA WARDANI, SE., MM.
Penata TK I

NIP. 19790501 200212 2 006


          PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
JOKO PRASOJO, S. Sos.
Jabatan
:
Kepala Sub Bidang Penatausahaan Aset Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
F. SYLVITA MERY, SE., MM.

Jabatan
:
Kepala Bidang Aset

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
KEPALA BIDANG ASET

F. SYLVITA MERY, SE., MM.

Pembina
NIP. 19771117 199603 2 001    
	Bandar Lampung,  2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANG PENATAUSAHAAN ASET DAERAH

JOKO PRASOJO, S. Sos.
Penata TK I 

NIP. 19670207 199010 1 001


          PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
EFA SAFTIAWATY, S.Si., MT.
Jabatan
:
Kepala Sub Bidang Pemanfaatan Dan Pengawasan Aset Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
F. SYLVITA MERY, SE., MM.

Jabatan
:
Kepala Bidang Aset

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
KEPALA BIDANG ASET
F. SYLVITA MERY, SE., MM.

Pembina
NIP. 19771117 199603 2 001  
	Bandar Lampung,2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANGPEMANFAATAN DAN PENGAWASAN ASET DAERAH
EFA SAFTIAWATY, S.Si., MT.
Pembina
NIP. 19730401 200003 2 006


          PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
MARIA HARISMAN
Jabatan
:
Kepala Sub Bidang Pemindahtanganan dan Penghapusan Aset Daerah

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
F. SYLVITA MERY, SE., MM.

Jabatan
:
Kepala Bidang Aset

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
KEPALA BIDANG ASET

F. SYLVITA MERY, SE., MM.

Pembina
NIP. 19771117 199603 2 001    
	Bandar Lampung,            2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BIDANG PEMINDAHTANGANAN DAN PENGHAPUSAN ASET DAERAH
MARIA HARISMAN

Penata 

NIP. 19680308 198902 2 002


          PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung 

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
DENI NARDI PAKSI MOEDA, ST., MM.
Jabatan
:
Kepala Sub Bagian Program dan Informasi
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
Drs. ZUBAIDI THOIB, MM

Jabatan
:
Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua

SEKRETARIS BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Drs. ZUBAIDI THOIB, MM. Pembina Tingkat I

NIP. 19640605 199303 1 006
	Bandar Lampung,     2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM 
DAN INFORMASI
DENI NARDI PAKSI MOEDA, ST., MM.
Penata Tk.I
NIP. 19840710 201001 1 011


          PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung 

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
ZAKKY IRAWAN, SE., MM.
Jabatan
:
Kepala Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
Drs. ZUBAIDI THOIB, MM.
Jabatan
:
Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua

SEKRETARIS BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Drs. ZUBAIDI THOIB, MM Pembina Tingkat I

NIP. 19640605 199303 1 006
	Bandar Lampung,     2021
Pihak Pertama

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

ZAKKY IRAWAN, SE., MM.
Penata Tk.I 
NIP. 19801219 200501 1 007


           PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung 

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
ZULKIFLI, S.Sos., MM.
Jabatan
:
Kepala UPT Kas Daerah
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
WILSON FAISOL, SE., MM.
Jabatan
:
Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua

KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

WILSON FAISOL, SE., MM.

Pembina

NIP. 19700323 198903 1 001
	Bandar Lampung,    2021
Pihak Pertama

KEPALA UPT KAS DAERAH
ZULKIFLI, S.Sos., MM.
Pembina

NIP. 19640905 198709 1 001



PEMERINTAH KOTA BANDAR LAMPUNG

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Jl. Dr. Susilo Nomor 2 Bandar Lampung

Telp (0721) 252300, 254641, 254706

BANDAR LAMPUNG 35214

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama
:
Ir. APRILLIA MUTIA
Jabatan
:
Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset
Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama
:
Drs. ZUBAIDI THOIB, MM.
Jabatan
:
Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	Menyetujui,
Pihak Kedua
SEKRETARIS BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Drs. ZUBAIDI THOIB, MM 
Pembina Tingkat I

     NIP. 19640605 199303 1 006
	Bandar Lampung,    Januari 2021
Pihak Pertama

KASUBBAG  KEUANGAN 
DAN ASET,

           Ir. APRILLIA MUTIA

                   Penata Tk. I

        NIP. 19680421200212003


